


ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA JUPANESTI
CONSILIUL LOCAL

privind aprobarea Planului anual de actiuni pentru serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local al U.A.T.Jupéanesti pentru anul 2022

Consiliul local al comunei Jupinesti, judetul Gorj.

Avand in vedere :
- Referatul de aprobare al proiectului de hotirare nr.1648/18.03.2022;
- Raportul de specialitate la proiectul de hotirare nr.1683/18.03.2022;
-rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr.1811/25.03.2022;
-prevederile Hotararii nr.68/28.02.2022, a Consiliului Judetean Gorj pentru avizarea Planurilor
anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local ale Unitatii
Administrativ Teritoriale —comuna Jupanesti pentru anul 2022;
- prevederile art. 112 alin.(3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011:
-prevederile art.3 alin.(2) lit,b) si art.5 din Anexa nr.3 a Hotérérii Guvernului Roméniei nr.797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal;
-prevederile Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/

Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
-prevederile art.129 alin.(7) pet.b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ.

in temeiul art.129 alin(1) si art.196 alin.(1) lita) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul

administrativ.

HOTARASTE
Art.l Se aproba Planul anual de actiuni pentru servicilor sociale administrate si finantate din
bugetul local al U.A.T.Jupdnesti pentru anul 2022 , acordate la nivelul Comunei Jupénesti,judetul
Gorj,conform anexei nr.1 care face parte integranti din prezenta hotirare.
g\;\,t @phapaﬁunentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitateal primarului
Comuh@: ,up*“e_;ﬁu( “Ju&e‘;:ul Gorj vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotiréri.

Contrasemneaza,
Secretar general u.a.t.
Enache Mihaela-Ionela

¢ é { /:1/.‘ {
Hotarérea a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliul Local din 25 martie 2022 .cu un numar
de |\ voturi pentru, _— voturi impotrivd, _— abfineri ,exprimate din nr.total de .| A

consilieri prezenti la sedin{3 si din totalul de |\ consilieri in functie.
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Planul anual de actiune privind serviciile sociale admmlstrate sn
finantate din bugetul Consiliului Local Jupinesti pentru anul 2022

Avind in vedere:

1.Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotararea Consiliului
Local Jupdnesti nr.6/22.02.2019, respectiv urmdtoarele obiective operationale/directiile de
actiune:

a) inﬁin‘_garea si dezvoltarea unui sistem realist §i eficient de servicii sociale la nivelul
comunei Jupanesti, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti
locuitorii Comunei Jupénesti.

b) Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd(categoriile de beneficiari);

¢) Infiintarea si actualizarea continua a unei Baze de date care sa cuprindéd date privind
beneficiarii(date de contact,varsta,nivel de pregatire scolard si profesionald,adrese de
domiciliu,etc.), date privind indemnizatiile acordate(ajutoare sociale.ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incilzire,ajutoare materiale,alocatii de sustinere.etc.), cuantumul si data
acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

d) Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performat de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Jupénesti;

e) Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritafi sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale, etc. adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul Comunei Jupénesti, initiate si realizate dupé efectuarea unor studii de piata referitoare
la nevoile sociale si priorititile generale ale comunititii locale;

f) Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rdndul populafiei localitatii
Jupénesti si a beneficiarilor de servicii sociale.

2.Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada

2015-2020,aprobati prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1.Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de
activare pe piata muncii;

2.Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse(VMI) si introducerea
stimulentului pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

3. Imbunitatirea functionalitatii serviciilor sociale:

4 Integrarea beneficiilor de asistentd sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare
si a altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un ,.integrator ., cu o
atributie solida de management de caz;

5.Investitii intr-un sistem solid de e-asistentd sociala;

6.Cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

7.Consolidarea mecanismelor de coordonare.monitorizare si evaluare.

3.Primiria Comunei Jupanesti are incheiate protocoale de colaborare cu Directia Generala



de Asistentd Sociald Gorj, cu Cabinet medic individual Tuturiga Elena-Daniela si cu Scoala
Gimnaziala Jupanesti.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Jupénesti cuprinde:

1.Obiectivele generale urmarite prin Planul Anual de Actiune, in concordanta cu Strategia
local de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019-2024-capitolul I;

2.Obiectivele,grupurile tintd si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul tinta
existente la nivel local — capitolul II;

3.Programul de formare si Indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale-capitolul I11;

CAPITOLUL I
Obiectivele generale urmirite prin Planul Anual de Actiune, in concordanti cu Strategia
locald de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019-2024.

Compartimentul de Asistentd Sociala J upénesti s-a reorganizat in anul 2018 JSfunctiondnd in
conformitate cu H.C.L. nr.3/26.01.2018 cu privire la modificarea organigramei si statului de
functii pentru structurile organizatorice ale autoritatilor publice locale din Comuna J upénesti
si Hotararea Consiliului Local nr.14/27.04.2018 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Serviciului Public de Asistentd Sociald din subordinea Primériei
Comunei Jupénesti, Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, Legea asistentel
sociale nr.292/201 1 ,cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile anexei nr. 3 din
HGR nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal. Compartimentul
de asistenta sociald se organizeaza ca structura specializatd in administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, fara personalitate juridica, infiinfata in
subordinea Primiriei Comunei Jupanesti.

Prin Certificatul de acreditare seria AF nr. 002203, Compartimentul de Asistentd Sociala
Jupénesti este acreditat ca furnizor de servicii sociale in conformitate cu prevederile Legii
nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, modificatd si cu
completérile ulterioare.

Analiza diagnostic a situatiei actuale in domeniul serviciilor sociale

Serviciile sociale, conform Legii asistentei sociale nr.292/2011 (articolul 27 alin.1),
reprezinta activitatea sau ansamblul de activititi realizate pentru a raspunde nevoilor sociale,
precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de
dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala, promovdrii incluziunii
sociale si cresterii calitétii viefil.

Finantarea serviciilor sociale se realizeaza prin instrumente diverse de finantare din fonduri
publice, prin finantare directa, dar si in sistem concurential, catre organizatil
neguvernamentale. Este necesara o refea extinsd si coordonatid de servicii interconectate
pentru a rezolva cele mai multe dintre problemele sociale persistente din Comuna Jupanesti,
incluzand neglijarea si abuzul asupra copiilor, participarea redusa la invatamantul prescolar si
abandonul sau parasirea timpurie a scolii, somajul in réndul tinerilor, serviciile medicale
primare insuficiente. '

Acordarea serviciilor de asistenta social este conceputa ca un sistem de actiuni specifice,
care trebuie si asigure realizarea obiectivului major: asistarea persoanelor care din cauza unor
motive de naturia economicd, fizicd, psihicd sau sociald nu au posibilitatea sa-si asigure
nevoile sociale, si-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Descrierea grupului tinta(categorii de beneficiari ) si a nevoilor acestora

Mai multe grupuri se confruntd cu diverse forme de excluziune sociala sau sunt expuse
unui risc ridicat de excluziune in moduri care sunt uneori, dar nu intotdeauna, asociate cu




saricia. Din cauza faptului ci grupurile vulnerabile se confrunta cu probleme specifice pentru
care este posibil ca politicile generale sa nu dea rezultate, acestea au adesea nevoie de servicii
integrate si particularizate pentru a intensifica participarea lor sociald si/sau economica.
Principalele grupuri vulnerabile din Comuna Jupanesti sunt:

A. Copiii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap.

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) familii monoparentale:
b) familii tinere;

¢) copiii cu parintii plecati la munca in strdinatate.

B. Persoane varstnice.
Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
e sindtatea precard;
e venituri mici in raport cu necesitatile;
e izolare, singurdtate;
e capacitate scazutd de auto gospodarire.

C. Persoane cu handicap(minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
e accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;
e lipsa locurilor de munca protejate:
e situatia materiald precard.

Obicctivele generale urmdrite prin Planul
locald in domeniul asistentei sociale si protectiei copi
1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor soc

continuitatii acestora pe plan local;

2. Promovarea transparentei si facilitare

sociale;

3. Promovarea

anual de actiune, in concordantd cu Strategia
lului pentru perioada 2019 —2024.
iale oferite precum si asigurarea

a accesului membrilor comunitatii la serviciile

incluziunii sociale, combaterea sdriciei si a oricaror forme de
discriminare, prin furnizarea de servicil

(Nr Obiective Obiective specifice Activititi desfasurate Finantare Termen
crt | generale
1.1-Identificarea - analizarea si inregistrarea
problematicii sociale | cererilor de servicii sociale in
existente in plan local | vederea stabilirii clare a
prin analizarea nevoilor sociale existente;
Monitorizarea | nevoilor sociale sia -adaptarea serviciilor sociale la | - buget local
si cresterea situatiilor de tipurile de beneficiari si
1. calitdtii vulnerabilitate a situatiile de vulnerabilitate. permanent
serviciilor beneficiarilor de
sociale oferite, | servicii sociale.
precum si
asigurarea
continuitatii |.2-Promovarea unui | - solutionarea cu precadere a
acestora pe sistem de furnizare a | problemelor sociale urgente - buget local
plan local. serviciilor sociale prin acordarea de ajutoare de
bazat pe urgenta urgenta aprobate prin hotarari
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situatiei de nevoie si | ale
prioritatea Consiliului Local, la
recunosctuta de propunerea primarului.
comunitate
permanent
1.3-Informarea si -actiuni umanitare cu ocazia
sensibilizarea opiniei | sdrbatorilor legale sau alte - buget local
publice cu privire la situatii deosebite.
problema persoanelor
aflate in dificultate si
a vérstnicilor.
1.4-Consiliere si
mediere in vederea - consiliere sociala primara
cunoasterii de cétre -buget local
persoanele aflate in
dificultate, a
beneficiilor de
asistenta sociald
acordate pe plan ocazional
local.
permanent
-acordarea ajutorului social i
2. Promovarea 2.1-Acordarea de sprijinirea beneficiarilor de -buget
transparentei si | asistenta si protectie ajutor social la plata de stat;
facilitarea sociala pentru cheltuielilor de incalzire a
accesului familiile/persoanele locuintei in perioada sezonului permanent
membrilor fird venituri sau cu rece.
comunititii la venituri reduse -
beneficii si Legea nr.416/2001
servicii sociale, | privind venitul minim
garantat.
2.2-Acordarea de -sprijinirea populatiei in -bugetul de
prestatii sociale in vederea intocmirii dosarelor gi | stat;
bani - alocatii de a completérii formularelor
sustinere a familiei, a | pentru acordarea acestor
alocatiei de stat, etc.. | beneficii. permanent
2.3-Masuri de -sprijinirea populatiei in
asistentd si protectie vederea intocmirii dosarelor si
L sociald pentru a completarii formularelor bugetul de

4




oriciror forme

prin furnizarea
| de servicii

de distriminare,

excluziune sociala.

dificultate.

consumatorul pentru acordarea ajutorului stat
vulnerabil-Legea pentru incilzirea locuintei.
226/2021 sezonier
2.4-Masuri de
protectie si asistentd | -intocmirea anchetelor sociale
acordate persoanelor | pentru obtinerea gradului de -buget de
cu handicap. handicap ; stat permanent
2.5-Masuri de
asistent in domeniul | -sprijinirea familiei in vederea
protectiei copilului, prevenirii neglijentei,
combaterea violentei | exploatdrii §i abandonului
in familie si medierea | copiilor, delicventei juvenile.
conflictelor familiale. - buget local
permanent
siin
colaborare
cu
DGASPC
Gorj
3. | Promovarea - consiliere in limita
incluziunii 3.1-Reducerea competentelor;
sociale, numarului de - orientare profesionala; -buget local | permanent
combaterea persoane aflate in risc | -suport si asistenta pentru
sdriciei sia de saracie si familiile aflate in situatii de

Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul Primariei Jupanesti vine in sprijinul
persoanelor defavorizate oferind consiliere si informare in vederea acordarii tuturor
beneficiilor sociale conform legislatiei in vigoare.

1. Venitul minim garantat.
Plata ajutorului social se efectueaza de catre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie
Sociala Gorj. In cursul anului 2021 s-au aflat in platd un numar de 15 dosare avand un numar
total de 28 beneficiari, iar pentru anul 2022 estimam un numar de 20 dosare cu un numar de
45 beneficiari, iar sursele de finantare fiind bugetul de stat.

2. Indemnizatia lunarii si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.
Indemnizatia lunara si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se
acordi conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificarile §i completdrile ulterioare. In conformitate cu
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prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce
le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere.
in cursul anul 2021, un numar mediu lunar de 33 persoane cu handicap grav au beneficiat de
drepturile prevazute de lege(asistent personal sau indemnizatie lunard ) in urma incadrarii in
grad grav de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor
Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului
Judetean Gorj.

Pentru anul 2022 estimdm un numar mediu lunar de circa 36 indemnizatii §i 3 asistenfi
personali.

3. Protectia copilului.

In baza Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt
propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu, plasament familial, supraveghere
specializata la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale
minorilor care au beneficiat de masuri de protectie. Propunerile sunt inaintate Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Gorj, care analizeaza situatia minorilor s
instituie o masura de protectic specifica fiecdrui caz in parte. Trimestrial, minorii care se afla
cu masurd de protectie speciald, respectiv plasament familial, sunt monitorizati prin
intocmirea unui raport de vizita.

De asemenea accent se pune mai ales pe situatia copiilor ai caror pdrinti pleacd in
strainatate la munea, iar minorii ramén in grija altor membri ai familiei. Pentru aceste situafii
Compartimentul de Asistentd Sociald solicitd in scris unitdilor de invafamant conform HG
nr.691/2005, pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a
copilului cu parintii plecati la munca in striinatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia.
In prezent in aceasti situatie existi un numir de un minor.

In baza Legii nr.271/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se
acorda servicii victimelor violentei in familie si familiilor in care se afla copiii cu risc, cu
scopul reabilitarii si reintegrarii sociale a victimelor violentei in familie precum si a copiilor
aflati in situatie de risc de abandon scolar si precizam ca pana la acest moment nu avem cazuri
de violentd in familie pe raza Comunei Jupanesti.

4. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare.

In anul 2021 a fost alocata suma de 5000 lei ajutor de urgentd, urménd ca in anul 2022 sa
fie alocata suma de 5000 lei necesard pentru ajutoarele de urgentad si pentru ajutoarele de
inmormantare care se acorda potrivit Legii nr.416/2001.

5. Alocatia pentru sustinerea familiei.

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familie, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ca forma de
sprijin pentru familiile cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in vérstd de pana
la 18 ani, care frecventeazi o forma de invdtamant. Sumele necesare sunt asigurate de la
bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Gorj.

Avand in vedere ¢i in cursul anului 2021 au fost in platd un numar de 22 dosare, estimdm
ca in anul 2022 numarul de beneficiari se va mentine sau va scadea deoarece veniturile vor
creste ca urmare a cresterii salariului minim pe economie.

6. Ajutorul de incilzire a locuintei.

Conform Legii nr. 226/2021, privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie, in perioada sezonului rece ajutorul pentru incélzirea
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locuintei se acorda din fonduri de la bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu
venituri reduse. Numirul de beneficiari de ajutor de incalzire cu combustibili solizi pentru
noiembrie 2021-martie 2022 a fost de 47 dosare pentru familii si persoane singure, pentru
decembrie 2021-martie 2022 a fost un numir de 9 dosare, iar pentru ianuarie 2022-martie
2022 a fost 1 dosar. Estimam ca numarul cererilor in perioada sezonului rece noiembrie 2022-
martie 2023 va fi mai ridicat fatd de anul 2021.

7. Alocatia de stat pentru copii.

Alocatia de stat pentru copii se acorda in baza Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, iar sumele necesare sunt
asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectia Sociald Gorj.

in cursul anului 2021 au fost intocmite un numir de 18 dosare, iar pentru anul 2022
estimam ci numarul de beneficiari va creste comparativ cu anul 2021.

8. Indemnizatia pentru cresterea copilului pani la vérsta de 2 ani/stimulent de insertie.

Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pana la 2 ani, respectiv 3 ani
pentru copilul cu dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunard pentru in grijirea
copilului cu vérsta intre 3-7 ani(copil cu dizabilitate), sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7
ani) conform OUG nr.111/2010 si HG nr.52/2011 privind sustinerea familici in vederca
cresterii copilului, cu modificérile si completarile ulterioare, in anul 2021 au fost inregistrate
un numar de 10 cereri pentru indemnizatie de crestere si 6 cereri pentru stimulent. Estimdm cé
in anul 2022 numarul de beneficiari va fi mai mare fata de anul 2021. Sumele necesare sunt
asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj.

9. Stimulent educational.

Compartimentul de Asistentd Sociald isi propune pentru anul 2022 si identifice §i sa
sprijine cat mai multe familii cu copii de vérsta prescolara in vederea intocmirii documentatiei
pentru obtinerea stimulentului educational(tichet social de gradinita) acordat conform Legii
nr. 49/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 248/2015 privind stimularea
participarii in invatdméntul prescolar a copiilor provenind din familii defav orizate.

Pentru anul scolar 2021-2022 s-a emis dispozitie de acordare a stimulentului educational
pentru un numar de 5 copii. Pentru anul scolar 2019/2020 beneficiaza de stimulent
educational un numar de 5 copii . Dupd verificarea lunara privind frecventa la gradinita a
copiilor li se acorda un tichet in valoare de 100 lei/copil/luna.

A.Serviciile sociale existente la nivelul Comunei Jupanesti

[ Nr | Cod Denumire Capaci | Grad de Bugetele estimate pe surse de finantare,pentru

crt | serviciu serviciul tate ocupare serviciile sociale existente:
social.conf | social Buget Buget Buget | Contributii | Alte
orm Local judetean | de stat | persoane surse
Nomenclat -lei- beneficiare
orului
serviciilor
sociale

1 8801 CZ- Centrul de zi | 10 100% 255.700 | - = 5 3
C-11 locuri

2 §899 CZ-F- | Centrul de 10 100% - - . -

| 1 Consiliere si | locuri




Sprijin
pentru
Pirinti si
Copii
Jupanesti
Tot 2
al

Centrul de zi si Centrul de Consiliere i Sprijin pentru Parinti si Copii din cadrul Centrului

Multifunctional de Servicii Sociale din Comuna JupAnesti, sat Viersani are misiunea de a
preveni abandonul si institutionalizarea copiilor, prin asigurarea pe timpul zilei a unor
activitati de educatie, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viata
independenta, orientare scolard si profesionald pentru copii cét si a unor activitati de sprijin,
consiliere psihologica pentru copii, parintii sau reprezentantii legali.

Obiectivele Centrului de zi si Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii:

prevenirea abandonului si institutionalizarii copilului;

informarea §i implicarea comunitétii in serviciile de care beneficiaza copii din centru;
colaborarea activi cu familia copiilor pentru o dezvoltare armonioasa a copiilor;

existenta unui program de activitati corespunzétoare varstei, nevoilor si particularitatilor
copiilor, care sd ii ajute si isi mentind echilibrul psihic si fizic necesar dezvoltarii
armonioase;

consiliere psihologica, orientare scolara si profesionald de calitate in functie de varsia,
nivelul de dezvoltare, nevoile, aptitudinile si interesele copiilor;

sprijin si consiliere familiala in rezolvarea problemelor cu care se confrunta familia in
ceea ce priveste dezvoltarea psihologica a copilului;

servicii de calitate oferite de personalul centrului cu profesionalism, respect si simpatie
fatd de beneficiari.

B.Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
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CAPITOLUL I

Obiectivele,grupurile tinta si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul tinta
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirdrea Guvernului nor.
797/2017.

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicéd pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul Primariei Jupéanesti:
a) Strategia locald in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului pentru perioada 2019
— 2024, se actualizeaza prin hotdrare a Consiliului Local si se publica pe site-ul Primariei
Jupanesti;
Planul Anual de Actiune al Compartimentului de Asistentd Sociald privind serviciile
administrate si finantate din bugetul local al comunei Jupénesti, se aproba prin hotarare a
Consiliului Local Jupanesti, se publica pe site-ul Primariei Jupénesti. se afiseaza la sediul
Primadriei Jupénesti si se actualizeaza ori de cate ori apar modificéri.
Activitatea proprie si serviciile aflate Tn proprie administrare, respectiv formulare/modele
cereri in format PDF, conditii de eligibilitate pentru fiecare serviciu sau beneficiu furnizat, se
actualizeaza cel putin lunar si in concordanta cu legislatia, si se publica pe site-ul Primariei
Jupanesti.
Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati.
Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia — se actualizeazd lunar;
Serviciile sociale care functioneazd in cadrul /coordonarea Compartimentului de Asistentd
Sociala: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu,
inregistrate in anul anterior, etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;
Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului se
actualizeaza cel pufin anual.
Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale - se actualizeaza cel putin trimestrial;
2. Activitdti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii
initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi.
Obiectiv 1. Promovarea activitatii Compartimentului de Asistenti Sociala in comunitate, prin:
a) Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile
sociale oferite, In functie de specificul activitatilor derulate si nevoile particulare ale
fiecérei categorii de beneficiari;
b) Prezentarea pe site-ul Primariei a activititilor desfasurate si a informatiilor relevante
cu privire la modificarile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale;
¢) Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate de
Compartimentul de Asistenta Sociala sau in colaborare cu alte institutii publice de
interes local cu privire la promovarea serviciilor sociale oferite;
d) Organizarea unor intdlniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizatii de
voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiare.
Obiectiv 2. Informarea comunitifii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce
reglementeaza activitatea Compartimentului de Asistenti Sociali al comunei Jupanesti, prin:
a) Publicarea pe site-ul institutiei a modificarilor legislative aparute;
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b) Informare privind ajutoarele pentru incélzirea locuintei i legislatia aferenta;

¢) Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenta;

d) Informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in strdindtate;

e) Informare privind serviciile sociale existente in comuna Jupénesti, adaptate nevoilor
fiecarei persoane.

Obiectiv 3. Promovarea unei societiti incluzive in comunitate si a unei culturi organizationale
non-discriminatorii, prin urmatoarele actiuni:

a) Conceperea si implementarea unor campanii sustinute educative si de sporire a
constientizarii diversitétii, cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate
sau discriminate;

b) Campanii de promovare a serviciilor sociale ale compartimentului de asistenta sociala;

¢) Activititi de informare si consiliere realizate prin compartimentul de asistenta sociala,
cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune
sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd sociala,
mediere sociala, etc.

d) Transmiterea unor mesaje de interes public prin presa.

CAPITOLUL I
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale.

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continud in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare;

Nr.de persoane Buget estimat ]
Personalul de specialitate | 2 2000 lei

b) cursuri de calificare.
Nu sunt prevazute cursuri de calificare

¢) sesiuni de instruire pentru:
c.1.personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2.asistenti personali;
¢.3.ingrijitori informali;
c.4.voluntari: 1-2 voluntari conform prevederilor Legii nr.78/2014.
Nu sunt prevazute sume pentru sesiuni de instruire

d) organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitari etc.:

e participarea la intdlniri organizate de catre Asociatia Asistentilor Sociali si de catre
alte asociatii profesionale de la nivelul judetean.

e)participarea la sesiunile de instruire organizate la nivel judetean de catre
D.G.A.S.P.C.Gorj, AJ.P.LS. Gorj, AJ.O.F.M.Gorj si L.T.M.Gorj.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea
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asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii
sociale:

a) pentru asistenti sociali:nr.1 ;buget estimat fard cheltuieli;

b) pentru psihologi:nr.1;buget estimat fira cheltuieli;

INTOCMIT,
Madailina Glodeanu
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA JUPINESTI
CONSILIUL LOCAL

privind aprobarea Programului de activitate al Consiliului local Jupanesti
pe trimestrul al —II-lea 2022

Consiliul local al comunei Jupénesti,judetul Gor;j.

i Avand in vedere:

i - referatul de aprobare al proiectului de hotérare nr.1687/18.03.2022;

- raportul compartimentului de specialitate nr.1686/18.03.2022;

- rapoartele comisiilor de specialitate nr.1812/25.03.2022;

-prevederile art.133 si art.135 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ.

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G.nr.57/2019
privind Codul administrativ.

HOTARASTE
Articol unic
Se aprobd Programul de activitate si graficul de sediinta al Consiliului local

» Jupénesti pe trimestrul al —II-lea 2022, conform anexei ce face parte din prezenta
; hotérére.

ﬁrey:;.lmte de sedinta, Contrasemneazi,
Secretar general n.a.t.,
Enache Mihaela-Ionela

Ml

Hotérarea a fost adoptatd in sedinta ordinara a Consiliul Local din 25 martie 2022,
e cu un numar de {\ \" voturi entru, ~  voturi impotriva, —__abtineri,
exi:nmate din nr.total de | {P consilieri prezenti la sedinta si din totalul de
consilieri in functie.



ROMANIA )
CONSILIUL LOCAL JUPANESTI
JUDETUL GORJ

PROGRAM DE ACTIVITATE

pe trimestrul al-Il-lea ,2022
OBIECTIVE DE URMARIT

_ a). In domeniul economic:
- incasarea impozitelor si taxelor locale in vederea realizarii bugetului local,
- acordarea de consultanta de specialitate producatorilor agricoli;

b). In domeniul invatamantului si culturii:

- impulsionarea activitatii la Biblioteca comunala Jupanesti;

- curatirea incintelor cimitirelor,repararea sarpantelor de adapostire si vopsirea acestora ;

- curatirea sin igienizarea scolilor din comuna si realizarea lucrarilor de reparatii necesare desfasurarii
- corespunzatoare a procesului instructiv-educativ ;

- asigurarea de activitati cultural-educative la Caminul cultural.

- ¢). In domeniul administratiei publice locale:
. - pregatirea in bune conditii a sedintelor Consiliului local;

- intocmirea documentatiilor pentru acordarea venitului minim garantat conform Legii 416/2001 si a
alocatiilor de sustinere familiala;

- intocmirea documentatiilor privind aplicarea Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

- popularizarea si prelucrarea principalelor acte normative;

= rezolvarea in termen a petitiilor, cererilor si a audientelor cetatenilor.

GRAFIC DE SEDINTE

1.Proiect de hotérdre privind aprobarea contului de executiei bugetara pentru trimestrul I, 2022;
' 2.Probleme diverse.

Sedinta din data de 29.04.2022

1.Informare privind cu privire la activitatea Consiliul Comunitar Consultativ
2.Probleme diverse.
Sedinta din data de 27.05.2022

I.Proiect de hotérare privind aprobarea Programului de activitate al Consiliului Local pe
trimestrul al I11-lea,2022.
2.Probleme diverse.

Sedinta din data de 24.06.2022

Presedinte de sedinta, Contrasemneazi,
Consilier, Secretar general u.a.t.,
soi Florin Enache Mihaela-Ionela
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